
Приложение №1    

к приказу отдела культуры,  

молодежной политики  и спорта  

администрации МО Камышловский 

муниципальный район  

от 03.02.2021  № 37  

 
ПОЛОЖЕНИЕ  

о проведении районного смотра – конкурса коллективов любительского 

художественного творчества «Коллектив года»   
Цели:  развитие и совершенствование культурно – досуговой сферы 

Камышловского района, упорядочение деятельности, стимулирование 

творческого роста и повышение художественно – исполнительского уровня 

коллективов любительского художественного творчества.  

Сроки проведения:  январь - декабрь 2020 г.  

Место проведения: отдел культуры, молодежной политики и спорта 

администрации муниципального образования Камышловский муниципальный 

район, концертные площадки коллективов, место проведения церемонии 

награждения – по согласованию.  

Подача заявок: обращаем ваше ВНИМАНИЕ, что подача заявок на участие в 

районном смотре- конкурсе «Коллектив года-2021»  принимается только в 

электронной форме на адрес электронной почты:  zayavka-mkic@yandex.ru с 

пометкой для А.П. Воробьева. Документы должны быть грамотно оформлены с 

подписью и печатью руководителя. 

 

Учредитель конкурса: Отдел культуры, молодежной политики и спорта 

администрации муниципального образования Камышловский 

муниципальный район.  

Организатор конкурса: ММКУК КМР «Методический, культурно – 

информационный центр».  

Жюри: В составе жюри – представители  отдела культуры, молодежной 

политики и спорта администрации муниципального образования 

Камышловский муниципальный район, специалисты ММКУК КМР 

«Методический культурно-информационный центр»,  иные специалисты (по 

согласованию).   

        Жюри имеет право не присуждать победу в номинации «Коллектив года» 

и разделить призовой фонд между лучшими участниками конкурса, также 

жюри может  учредить дополнительные номинации в рамках призового 

фонда.  

  

Условия проведения конкурса:   
1. Конкурс проводится по итогам работы  за год  с января по декабрь 2020 

года.  

2. В конкурсе могут принять участие  творческие коллективы:   

1. постоянно осуществляющие свою деятельность на территории 

Камышловского муниципального района;  

2. стабильно работающие  не менее 2 лет с момента создания.  

  

 

 



Критерии оценки:  
1. уровень исполнительского мастерства, своеобразие и самобытность коллектива 

(оцениваются жюри при просмотре программы, проведение мастер – классов и 

семинаров на базе коллектива);  

2. формирование репертуара  (качество произведений, их художественная 

ценность, эстетичность), обновление репертуара;  

3. регулярная репетиционная и гастрольно-концертная (выставочная) деятельность 

коллектива (карта концертов, выставок (с датой); количество зрителей), участие 

коллектива в культурно-массовых мероприятиях различного уровня и 

направленности, активная пропаганда коллективом своего жанра искусства;  

4. списочный состав коллектива с указанием места работы (учебы) участников;  

5. участие коллектива в конкурсах, смотрах, фестивалях различного уровня и 

результаты (копии дипломов, грамот и т.д.)  

6. дополнительный балл получают коллективы, которые имеют коллектив-спутник, 

обеспечивающий преемственность поколений участников, (для взрослых 

коллективов - это детская группа, где получают навыки творческого мастерства, 

для детских коллективов - это группа, в которой проходят обучение вновь 

принятые участники), оценивается по предоставленной информации в 

портфолио и наличии концертных номеров коллектива-спутника в программе;  

7. освещение деятельности коллектива в СМИ (копии материалов), в социальных 

сетях (скриншоты).   

Критерии оценок в баллах:  

● количество участников в коллективе:  
от 3 до 8 человек – 1 балл;  

от 9 до 12 человек – 2 балла;  

от 13 до 18 человек – 3 балла;  

от 19 до 25 человек – 4 балла;  

более 25 человек – 5 баллов.   

● Проведение семинаров и мастер-классов на базе коллектива – 3 балла.  

● Участие в конкурсах и фестивалях разного уровня:  
Районные Фестивали и конкурсы:  

Диплом  I степени – 4 балла;  

Диплом  II степени – 3 балла;  

Диплом  III степени – 2 балла;  

Диплом за участие – 1 балл.  

Областные фестивали и конкурсы:  

Диплом лауреата I степени – 7 баллов;  

Диплом лауреата II степени – 6 баллов;  

Диплом лауреата III степени – 5 баллов;  

Диплом I степени – 5 баллов;      

Диплом II степени – 4 балла;  

Диплом III степени – 3 балла;  

Диплом за участие – 1 балл.  

Всероссийские и международные конкурсы:  

Диплом лауреата I степени – 9 баллов;  

Диплом лауреата II степени – 8 баллов;  

Диплом лауреата III степени – 7 баллов;  

Диплом I степени – 6 баллов;      



Диплом II степени – 5 баллов;  

Диплом III степени – 3 балла;  

Диплом за участие – 1 балл.  

  

● Концертная деятельность, участие в мероприятиях :  

Местного значения – 1 балл за мероприятие;  

Районного значения (конкурсы и фестивали во внимание не берутся) – 5 

баллов за мероприятие.  

  

● Уровень исполнительского мастерства: (от 1 до 17 баллов) по итогам 

просмотра творческой программы (выставки, спектакля и т.д.) 

коллектива.  

  

Порядок проведения районного конкурса:  
           Конкурс проходит в 2 этапа:  

1) предоставление портфолио в электронном виде,   

2) качественная видеозапись концерта с датой выступления не ранее 01 

февраля 2020 года. Видеозапись должна содержать полное выступление 

без пауз и перерывов, все номера должны быть показаны полностью, 

на видеозаписи должна быть дата съемки.   
           Заявки вместе с портфолио принимаются с 08 февраля по 10 марта 

2021 г. на адрес электронной почты:  zayavka-mkic@yandex.ru с пометкой 

для А.П. Воробьева. 

В портфолио коллектив представляет свою деятельность документально в 

соответствии с критериями оценки и прилагает программу выступления 

коллектива (перечень экспонатов выставки).  

            Конкурсная сольная программа коллектива длительностью не менее 

20 – 30  минут (либо в составе сборного концерта с другими 

исполнителями – продолжительность выступления коллектива в сборном 

концерте должна быть не менее 20 минут). 

           Выставка (для коллективов ИЗО, ДПИ) представляется с творческой 

видеопрезентацией в составе культурно-массового мероприятия, либо 

организуется открытие и презентация  выставки отдельно.   

           Дата просмотра конкурсной программы (выставки) согласовывается 

в день подачи заявки.  

  

Награждение.  
          По итогам конкурса участники награждаются дипломами отдела 

культуры, молодежной политики и спорта администрации МО 

Камышловский муниципальный район за II - III места, памятными подарками 

или сертификатами. Победитель конкурса награждается Дипломом 

«КОЛЛЕКТИВ ГОДА» и получает грант  (ценный подарок или сертификат 

на сумму 15 тысяч рублей (Пятнадцать тысяч рублей)). По решению 

жюри  грант может быть  разделен между двумя и более участниками. 
Награждение проходит на праздничном мероприятии, посвящённом Дню 

работников культуры 25 марте 2021 г.    

 

 



 ЗАЯВКА  
  

на участие в районном конкурсе «Коллектив года»  

  

Коллектив _______________________________________________________________  

Жанр _____________________________________________________________________  

Возрастной тип коллектива __________________________________________________  

(взрослый, смешанный, детский)  

Количество участников в коллективе: всего ___________  

В том числе: мужчин ______ женщин _______  

мальчиков __________ девочек __________  

Территория ________________________________  

Учреждение___________________________________  

Сведения о руководителе (ях) коллектива (прилагаются сведения о  

всех руководителях коллектива):  

Фамилия, имя, отчество ___________________________________________  

Год и дата рождения ______________________________________________  

Образование (что и когда окончил) ________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

Стаж работы в сфере культуры __________  

                                                     (с какого года)  

Стаж работы с данным коллективом ____________  

                                                              (с какого года)  

Звания, награды __________________________________________________  

__________________________________________________________________  

  

Дата                                  Подпись руководителя коллектива  

Подпись руководителя учреждения  
  

  

  

  

  

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПАМЯТКА  

 для коллектива – нормативы работы,   

на которые следует ориентироваться  
*** данные нормативы обязательны для коллективов со званием «народный», 

«образцовый», остальным коллективам – для ориентации, к чему стремиться.  

  

Коллективы должны подготовить в течение сезона:  
Драматические, музыкально-драматические коллективы   

  

Не менее одного нового многоактного и одного одноактного спектакля   

  

Театры кукол   
  

Не менее одного нового спектакля и одной концертной программы    

Оркестры народных или духовых инструментов, ансамбли инструментальные, 

вокально-инструментальные, хоры, вокальные коллективы, ансамбли песни и 

танца, вокальные коллективы.  

Концертную программу в двух отделениях, ежегодно обновляя не менее 

четвертой части текущего репертуара   

  

Хореографические коллективы   

Концертную программу в двух отделениях, ежегодно обновляя не менее 2 

массовых постановок   

  

Театры малых форм (театры чтеца, эстрады, миниатюр, пантомимы и пр.)   

Не менее двух новых постановок-программ  

  

Студии изобразительного и декоративно-прикладного искусства    
Не менее 3 новых выставок работ и оказывать помощь в оформлении   

учреждений (организаций) культуры, на базе которых они существуют   

  

Коллектив различных видов и жанров художественного творчества 

должен:  
Представить сольных тиражных концертов (спектаклей, выставок), в том числе 

бенефисных концертов или спектаклей и творческих отчетов перед населением  
  

Не менее 4 в течение года   

  

Участвовать в сборных концертах, общественных акциях   
  

Не менее 15 в течение года   

  

Принимать участие в районных, областных, региональных, всероссийских, 

международных конкурсах, смотрах, фестивалях, учредителями которых 

являются муниципальные, государственные органы управления, учреждения, 

организации   
  

Не реже 1 раза в год.  
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